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PROGRAMA DE AYUDA AL EMPLEADC (PAE) - INSPIRA

Como os de su conocimiento, el Plan Madico Unico ha enfrado en una nucva
crapa en la cual amplia los servicios & todos los participantcs del mismo. A esos
efeclos, etectivo al 1 de julio de 2007, quedd establecido un Programa de Ayuda
al Empleado (PAE), contratado con el msiituto Psicoterapéutica de Pucrto Rico,
conocido como TNSPIRA.

Le incluyo Circular prara que disteibuyan una copia a todos sus empleados de su
unidad y cstén informados sobre este nuevo beneficio.

Estamos en la mejor disposicién de aclarar cualquicr duda al respecto.
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El [’lan Médico de los Bmpleados de la Universidad de Puerto Rico ha entradoen ™0
una nueva etapa, en la cual amplin Jos servicios a todos los participantes del

mismo. Efectivo ¢l | de julio de 2007, quadd establecido un Programa de Ayuda

al Bmpleado (PAE), contratado can el Institulo Psicoterapéutico de Puerlo Rico,

conocicdo como TNSPIRA.

Previamente, La Cruz Azul dz Puzrlto Rico envio un comunicado a todos los
participantes destacando los servicios del programa, Por niestra parte, queremos
recalcar Jos heneficios que el Programa offecerd a todos los empleados vy
micmbres de su fanilia que sean participantes del Plan Médico Unico.

Entre los servicios que olrece el programa PAE, sc cncuentran:

1. Orientacién y terapia psicoldgica
2. Consgjerfa, apoyo y ayuda psicoldgica a wifiog y adolescenies
3. Consultoria legal y inanciera

Este Programa de Ayuda al Emplecado csta disefiado para mejorar la calidad de
vida ide nuestros erpleados y su familia; y lograr mayar satisfacciédn en el trabajo.

Usted y su familia  pueden utilizar el servicio de forma voluntaria. Este es un
servicio individualizado y confidencial, donde el participante es atendido porun | o riiies Sur
profesional de INSPIRA conocedor y respetuoso de [a Ley TIIPAA y conocedor 1157 Catle Flamboyin
de los estindarcs profesionales y legeles aplicebles.  Todo parlicipante es oo e e
atendido por un prefesional de INSPIRA gue efectiia una cvaluacion inieial para

canalizar la situacién atenderse do la fonna inds apropiada posible,
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Para mayor informacién, pueden comumicarse a los sipuientes teléfonos de
INSPIRA:
Hato Rey  (787) 753-9515 /9575 Ext. 288, 287 Fax: (787) 296-1691
Caguas (737) 704-0705 / 0822 Fax: (787) 704-0870
Bayamén  (787) 995-2700

Linea de consulta en crisis: (787)448-5651

Livea libre e costo: 1(800) 284-9514

Correo electrénico: imental@inspirapr.cam
Ademas, pueden corunicarse a Jas oficinas de Recursas Humanos de su unidad.
amv

Anejo



